ROMANIA
JUDETUL VALCEA
COMUNA CRETENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR 45
privind modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare la
“Centrul de zi pentru copii Creteni”

Consiliul local al comunei Creteni intrunit in sedinta extraordinard publica la
data de 06.11.2024 la care participa un numar de 11 consilieri din totalul de 11 in
functie, sedintd condusa de domnul consilier local Zugravu Mihail Catalin.

LUAND IN CONSIDERARE:

- Referatul de aprobare nr. 6599 din 01.1 1.2024, prin care se propune
modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare la “Centrul de z1
pentru copii Creteni™;

- Referatul nr. 866 din 31.10.2024;

- Raport de specialitate nr.6600 din 01.1 1.2024;

- Tinand seama de raportul de avizare sub aspectul legalitatii proiectului de
hotarére, intocmit de catre secretarul localitétii, nr. 6718 din 06.11.2024;

- Avizul comisiei pentru invatdmant, culte, sanatate, cultura, protectie
sociala, activitati sportive si de agrement nr. 6 din 06.11.2024;

- Avizul comisiei pentru programe, dezvoltare economico-sociala, protectia
mediului, buget — finante, administrarea domeniului public si privat al localitatii,
agricultura, gospodarie comunala, servicii si comert nr. 6din 06.11.2024;

- Avizul comisiei pentru administratie publica locala, juridice, apdrarea
ordinii publice si linistii publice, a drepturilor cetatenilor nr. 6 din 06.11.2024 ;

- Anuntul nr. 6601 din 01.11.2024 privind aducerea la cunostiinta publica a
proiectului de hotarare;

- Procesul verbal de afisaj nr. 6602 din 01.11.2024.

in conformitate cu HG nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale, Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul
serviciilor sociale, art.129 alin. (2) lit. d), alin. (3) lit. ¢) si alin. (7) lit. b) din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare; art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala,
republicata.

in temeiul art. 139 alin. (3) lit. a) si art.196 alin.(1) lit.a) din OUG nr.
57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile cu un nr. de
10 voturi ,,pentru”, si 1 vot “impotriva” a fost adoptata urmatoarea :



-~

HOTARARE

Art.l. — (1) Se aproba modificarea Regulamentului de organizare si
functionare al serviciului social de zi “Centrul de zi pentru copii Creteni”’, prin
eliminarea din :

- art. 5 —principii specifice, a punctului h) ,sa asigure aportul nutritiv
necesar dezvoltarii si sanatatii copiilor (pe timpul zilei se va asigura 0 masa
fiecarui copil de la Cantina Sociala care functioneaza ca serviciu in cadrul
Centrului Multifunctional de Servicii Sociale Creteni).”

- art. 7 activitati si functii, a punctului c) “acordarea unei mese pe zi
fiecarui copil;”

conform anexei 1 care face parte integrantd din prezenta hotarare.

(2) Regulamentul de organizare si functionare va fi adus la cunostinta, sub
semnatura, personalului din cadrul serviciului social de zi “Centrul de zi pentru
copii Creteni” .

Art2. — Primarul si Centrul de zi pentru copii Creteni vor duce la
indeplinire prezenta hotarére, iar secretarul localitatii va asigura comunicarea
acesteia Institutiei Prefectului Judetului Valcea in vederea exercitarii controlului de
legalitate, primarului si aducerea la cunostinta publica prin afigare pe site-ul
institutiei, sectiunea Monitorul Oficial Local .

Contrasemneaza
Secretar General_ UAT cu exercitare
Panescu Petrut-Eduard

Nr. 45 din 06.11.2024
Comuna Creteni, judetul Valcea
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Anexa la HCL NR. 45 din 06.11.2024

REGULAMENT DE ORGANIZARE 51 FUNCTIONARE
AL SERVICIULUI SOCIAL DE ZI:
"CENTRU DE ZI PENTRU COPII-CRETENI"

ACTUALIZAT CONFORM ORDINULUI NR.27/2019 DIN 3 IANUARIE 2019,
PRIVIND APROBAREA STANDARDELOR MINIME DE CALITATE PENTRU
SERVICIILE SOCIALE DE ZI DESTINATE COPIILOR

Art. 1: Definitie

(1)Regulamentul de Organizare si Functionare este un document propriu al Serviciului
social "Centru de zi pentru copii-Creteni", serviciu care functioneaza in cadrul
furnizorului de servicii sociale Primaria Comunei Creteni in vederea asigurdrii
functiondrii acestuia, cu respectarea standardelor minime de calitate aplicabile §i a
asigurarii accesului persoanelor beneficiare la informatii privind condiile de admitere,
serviciile oferite etc.

(2)Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele
beneficiare, cit si pentru angajatii centrului si, dupa caz, pentru membrii familiel
beneficiarilor, reprezentantii legali/conventionali, vizitatori.

Art. 2: Identificarea serviciului social

Serviciul social "Centru de zi pentru copii-Creteni", cod serviciu social 8891 CZ - C -
IV. acreditat conform Certificatului de Acreditare Seria LF nr. 0080, acreditat prin
Decizia 880/30.06.2020, cu sediul in Creteni, str.Principala,nr. 256, judetul Valcea.

Art. 3: Scopul serviciului social

Scopul serviciului social "Centru de zi pentru copii-Creteni" este de a preveni
abandonul si institutionalizarea copiilor, prin asigurarea, pe timpul zilei a unor
activitdti de fingirjire, educatie, receere, socializare, consiliere, dezvoltarea
deprinderilor de viata, independenta, orientare scolard si profesionala pentru copii §i
activitati de sprijin, educare, consiliere pentru parinti sau reprezentantii legali, precum
si pentru alte persoane care au in ingrijire copii(asistenti maternali).



Art. 4: Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

=
(1) Serviciul social "Centru de zi pentru copii-Creteni” functioneaza cu respectarea
prevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale
reglementat de Legea nr. 292/2011, cu modificérile ulterioare, Legea nr. 272/2004,
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare precum si ale altor acte normative secundare aplicabile
domeniului.
(2) Standard minim de calitate aplicabil: Standarde minime de calitate pentru serviciile
sociale de zi destinate copiilor, conform Ordinului nr.27/2019 din 3 ianuarie 2019.
(3) Serviciul social "Centru de zi pentru copii-Creteni" urmeazd sa functioneze in
subordinea Consiliului Local Creteni pe baza Hotararii Consiliului Local Creteni nr.
22/10.04.2009.

Art. 5: Principiile care stau la baza acordirii serviciului social

Serviciul social "Centru de zi pentru copii-Creteni" se organizeaza si functioneaza cu
respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul national de asistentd
sociald, precum si cu principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale
prevazute in legislatia specifica, in conventiile internationale ratificate prin lege si in
celelalte acte internationale in materie la care Romania este parte, precum si in
standardele minime de calitate aplicabile.

Principiile care stau la baza activitatii Centrului de zi pentru copii Creteni sunt:
a) respectarea §i promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului,egalitatea
sanselor si nediscriminarea;
b) asistarea copiilor in realizarea §i exercitarea drepturilor lor;
¢) respectarea demnitatii copilului;
d) ascultarea opiniei copilului si luarea in considerare a acestuia,tinindu-se cont de
varsta si gradul sdu de maturitate;
e) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a copilului;
f) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii copilului;
g) asigurarea confidentialitatii §i eticii profesionale;
h) responsabilizarea périntilor cu privire la exercitarea drepturilor si indatoririlor
parintesti;
1) primordialitatea responsabilitatii parintilor cu privire la respectarea si garantarea
drepturilor copilului;
j) respectarea drepturilor si demnitatii omului;
k) asigurarea autodeterminarii i a intimitatii persoanelor beneficiare;
) asigurarea dreptului de a alege;



m) participarea persoanelor beneficiare;
n) cooperarea si parteneriatul;
o)imbunatatirea continua a calitatii.

Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciilor sociale in cadrul "Centrului
de zi pentru copii- Creteni " sunt urmatoarele:
a.-sa contribuie la depistarea precoce a situatiilor de risc ce pot determina separarea
copilului de familia sa;
b.-sa asigure o interventie unitard, in situatii de risc, a autoritatilor locale
responsabile,utilizﬁnd instrumente integrate(de la ajutoare sociale pe care le acorda
primiria la servicii de consiliere pe care le va acorda asistentul social al Centrului de
zi);
c.-sd asigure un program educational adecvat varstei,nevoilor,potentialului de
dezvoltare si particularitétilor copilului;
d.-sa asigure activitati recreative si de socializare;
e.-sa asigure parintilor consiliere si sprijin;
f-sa dezvolte programe specifice pentru prevenirea comportamentelor abuzive ale
parintilor si a violentei in familie;
g.-sa asigure programe de abilitare si reabilitare;

Art. 6: Beneficiarii serviciilor sociale

Beneficiarii serviciilor sociale acordate in "Centru de zi pentru copii-Creteni"
sunt 15 copii cu vérsta cuprinsa intre 3-12 ani si 30 de parinti, care au domiciliul pe
raza administrativ-teritoriala a comunei Creteni - judetul Valcea.

De serviciile prestate prin intermediul centrului beneficiaza urmitoarele categorii
de persoane:

a) copii si parinti carora li se acorda prestatii si servicii destinate prevenirii
separarii lor;

b) copii care au beneficiat de o masura de protectie speciald si au reintegrati
in familie;

¢) copii ai caror parinti lucreaza si nu exista sprijinul familiei largite pt ingrijirea,

securitatea si educarea copilului;

d) copii care provin din familii care prezintd relatii disfunctionale,parinti cu
comportament violent,consumatori de alcool,etc.;

e) copii aflati in situatie de risc de abandon,abuz,neglijare si exploatare,si
familiile acestora;

f) parinti ai caror copii beneficiaza de o masura de protectie speciald;

g) parinti care au nevoie de consiliere pentru ingrijirea gi educarea copiilor.



(1)Conditiile de acces/admitere in centru sunt urmatoarele:

a) Admiterea in centru se realizeaza in baza unui dosar
intocmit de Serviciul Public de Asistenta Sociala sau de catre asistentul social din
cadrul aparatului de specialitate al primarului conform procedurii de admitere anexata
la ROF (anexa 1)

b) Accesul beneficiarilor in cadrul serviciului se face in baza planului de
servicii .

Admiterea beneficiarilor in baza planului de servicii se face prin dispozitie a
primarului si,respectiv,in baza contractului de furnizare servicii.

Contractul de furnizare servicil reprezintd conventia incheiatd intre
parintii/reprezentantii legali ai copilului beneficiar i Primdria comuneu Creteni - in
calitate de reprezentant al furnizorului de servicii, care reglementeaza datele de
‘dentificare ale partilor semnatare ale contractului de rezidenta, obiectivele
interventiei, drepturile si obligatiile partilor, conditiile gi modul de incetare a acordarii
serviciului, precum si perioada pe care se acorda acesta.

Copii de varsta scolara vor frecventa obligatoriu cursurile formei de invatimant la
care sunt deja inscrisi la data admiterii in centru.

¢) Planul de servicii se intocmeste de catre asistentul social delegat din cadrul
Primariei Creteni.

Pe baza planului de servicii, se incheie contractul cu parintele/reprezentantul
legal alcopilului, §i se intocmeste in cadrul echipei multidisciplinare programul
personalizat de interventie.

Fiecare copil din centru beneficiazd de un program personalizat de
interventie,reactualizat periodic, ce va fi elaborat de catre echipa multidisciplinara in
functie de nevoile si particularitatile acestuia.

Capacitatea maxima a centrului de zi este de:

15 locuri pentru copii cu varsta cuprinsa intre 3-12 ani,pe doud grupe de varstd:prima
grupa 3-6/7 ani-prescolari si a doua grupa 6/7-12 ani-scolari.

Beneficiarii frecventeaza centrul pe tot timpul anului scolar dupa cursurile
scolare. Dosarele sunt intocmite pe perioada anului scolar frecventat sau pana la
incetarea serviciilor la cerere.

(2) Conditii de incetare a serviciilor se fac conform procedurii de incetare anexate la
ROF (anexa 2).

(3)Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in "Centrul de zi pentru copii-
Creteni" au urmitoarele drepturi:



_ Sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fira nici o discriminare pe
baza de rasi,sex, religie, opinie politica sau altd opinie, de nationalitate, apartenentd
etnica sau origine sociala,de situatie materiald, de statutul la nastere sau statutul
dobandit, de dificultatile de formare sidezvoltare sau de alt gen ale copilului, ale
parintilor sau ale altor reprezentanti legali;

- S beneficieze de toate serviciile sociale oferite in cadrul centrului, prevazute in
prezentul regulament;

- Sa foloseasca baza tehnico-materiala existenta ;

_ S fie tratati cu respect si sd nu fie supusi unor tratamente discriminatorii;

- Sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si private;

. Sa le fie luate in considerare, in limita posibilitatilor, propunerile cu privire la
programul si activitatile desfasurate;

-S4 participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale,
respective

_Luarea deciziilor privind interventia sociala care li se aplica;

-Sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atét timp cat se mentin
conditiile care au generat situatia de dificultate;

-Sa li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;

-S4 participe la evaluarea serviciilor sociale primate;

-S3 aiba acces la toate informatiile cu privire la copilul lor;

-Sa fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor atunci cind nu au capacitate
dedecizie;

-Sa li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau perosane
cu handicap.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in "Centrul de zi pentru copii-
Creteni" au urmitoarele obligatii:

-Sa respecte regulamentul de ordine interioara din institutie;

_Sa participe la activitétile organizate de institutie;

-Si respecte programul Centrului de Zi;

-Si aibd o comportare civilizata si o tinuta vestimentara decenta;

-Si foloseascd si sa pastreze cu grija dotérile din centru;

_Sa foloseascd si sa pastreze cu grija jocurile, cartile si celelalte bunuri puse la
dispozitia lor incadrul institutiet;

_S3 furnizeze informatii concrete cu privire la identitate, situatie familiala, sociala,
medicala si economic;

_Si comunice orice modificare intervenita in legaturd cu situatia lor personald;

-Sa participe la procesul de furnizare a serviciilor sociale;

.S stabileasci o relatie de colaborare cu personalul centrului in acordarea serviciilor
sociale, in interesul superior al copilului;



-Sa respecte clauzele si termenele mentionate in contractul de furnizare a serviciilor
sociale incheiat cu Centrul de Zi;

-Sa respecte ora de sosire i de plecare in si din incinta centrului;

-Parintii au obligatia de a participa la sedintele stabilite de comun acord cu personalul
centrului in vederea interesului superior al copilului;

.Sa anunte din timp centrul in situatia in care copilul este in imposibilitatea
frecventarii programul centrului mai mult de o zi.

Art.7: Activititi si functii

Serviciile sociale furnizate de Centrul de 7i sunt in conformitate cu standardele
minime de calitate, conform legislatiei in vigoare constand in:
a) asistenta sociala - informatii si sprijin pentru a beneficia si de alte servicii sociale,
in functie de nevoile specifice ale fiecarei familii ; sprijin in integrarea in munca a
parintilor sau reprezentantilor legali, in limita posibilitatilor existente, prin indrumarea
acestora catre serviciul public specializat in medierea muncii ;
b) ingrijire pe timpul zilei - existenta unui program zilnic organizat, elaborat in functie
de nevoile siparticularitatile fiecarui copil in parte;
¢) activitati educationale - pentru copiii de varsta prescolard si scolard;
d) activitati de recreere §i socializare;
e) activitati de dezvoltare a deprinderilor de viata independenta;
f) consiliere psihologica - oferita copiilor la nivel individual si de grup ;
g) orientare scolara si profesionald ;
h) consiliere §i sprijin pentru parinti.

Principalele activitati sunt:
B activitdti desfagurate cu copiii de varsta prescolara :
- stimularea si dezvoltarea comunicérii (s& se exprime corect in propozitii, sd se
prezinte, sa salute, sa solicite si sa mulfumeascd; sa denumeasca obiecte, fenomene,
actiuni;etc.);
- cunoasterea mediului (membrii familiei, segmentele corpului omenesc, obiecte de
igiena personald etc.);
- activitati de cunoagtere a pozitiilor spatiale, marimea, forma, culoarea obiectelor etc.;
- dezvoltarea deprinderilor de viatd independenta si autonomie personald (cum ne
comportam in societate;
si foloseasca corect obiectele sanitare, sa se spele singuri pe maini, fata si dinti; sa
manénce singuri; si se imbrace si sa se dezbrace singuri sau cu ajutor etc.);
- dezvoltarea psihomotricititii §i abilitatii manual;
- activitati de recreere si socializare etc.



» qctivitdti desfdsurate cu copiii de varsta scolara

- meditatii, supraveghere §i suport +n efectuarea temelor si invatarea lectiilor precum si
asigurarea materialelor si echipamentelor necesare desfisurarii acestora in bune
conditii.

- desfasoara activitati recreative si de socializare — realizarea unui echilibru intre
activitatile de invatare si cele de relaxare astfel incat si se mentina un echilibru psihic
si fizic, necesar dezvoltarii armonioase (se evitd suprasolicitarea copiilor, se asigurd
conditiile materiale §i financiare necesareacestor activitdti, incurajarea copiilor sa
dezvolte relatii pozitive cu ceilalti) ;

- desfasoara activitdti de dezvoltare a unor deprinderi de viata independentd, igiena
personala si stil de viata sanatos;

-intocmeste programul personalizat de interventie, in echipa, elaborat in functie de
nevoile si particularitatile fiecarui copil si reactualizat periodic;

-stabileste relatii de colaborare activa cu familiile copiilor care frecventeaza centrul in
scopul stabilirii unui parteneriat real pentru dezvoltarea armonioasa a copiilor ;

- planifica activitatile desfasurate la grupa ;

- monitorizeaza situatia gcolara a copiilor;

- participa la diferitele actiuni si activititi organizate in parteneriate cu alte
institutii/organizatii.

Principalele functii ale serviciului social "Centru de zi pentru copii-Creteni" sunt
urmatoarele:
_si contribuie la depistarea precoce a situatiilor de risc ce pot determina separarea
copilului de familia sa;
-sd asigure o intervenfie unitard in situatii de risc, a autoritatilor locale
responsabile,utilizand instrumente integrate(de la ajutoare sociale pe care le acorda
primaria la servicii de consiliere pe care le va acorda asistentul social al Centrului de
zi),
si asigure un program educational adecvat varstei,nevoilor,potentialului de
dezvoltare si particularitatilor copilului;
-sd asigure activita{i recreative si de socializare;
-s3 asigure parintilor consiliere si sprijin;
-sa dezvolte programe specifice pentru prevenirea comportamentelo abusive ale
parintilor §i a violentei in familie;
-s# asigure programe de abilitare §i reabilitare;
-sd asigure aportul nutritiv necesar dezvoltirii si sinatitii copiilor (pe timpul zilei se
va asigura 0 masa fiecdrui copil de la Cantina Sociala care functioneaza ca serviciu in
cadrul Centrului Multifunctional de Servicii Sociale Cretenti).



Art. 8: Structura organizatorici, numérul de posturi si categoriile de personal

Primaria comunei Creteni are obligatia s asigure structura de personal, in
conditiile legislatiei in vigoare si in functie de numarul de beneficiari, de gradul de
dependenta al acestora §i de specificul serviciilor oferite.

Structura personalului Centrului de zi pentru copii este formata din categoriile
de personal previzute si aprobate in statul de functii.
Numarul de posturi, natura acestora, conditiile de incadrare s§i nivelul de
salarizare sunt cele stabilite prin organigrama si statele de functii.
Centrul de zi Creteni conform standardelor Ordinului 27/2019 trebuie sa
respecte structura de personal dupa cum urmeaza:
1. Coordonator
2. Lucrator social
3. 2 Educatori
4. Personal administrativ curatenie

Coordonatorul centrului poate sa fie persoana delegata din cadrul Centrului de zi
pentru copii Creteni si/sau Centrului Multifunctional de Servicii Sociale;

Lucratorul social - norma de 20 ore/lund va fi realizata de lucratorul social cu

delegare din cadrul Centrului Multifunctional de Servicii Sociale;

Cei 2 educatori —norma de 8 ore/zi(unul pentru activitati destinate prescolarilor i

unul pentru activitati destinate scolarilor).

Personal administrativ curatenie, activitatea va fi delegata unui salariat al

Centrului de zi pentru copii sau Centrului Multifunctional de Servicii Sociale;

Salarizarea personalului se face potrivit legii similar cu salarizarea personalului
din unitatile bugetare.

Finantarea cheltuielilor de personal, a cheltuielilor materiale si de capital se
asigura din bugetul local al comunei Creteni.

Art. 9: Personalul de conducere

Conform organigramei, nu exista post de conducere, functia de coordonator
centru va fi o persoana delegata cu atributii de catre Primarul comunei Creteni.

=Art. 10: Personalul administrativ

Personal administrativ curatenie, activitatea va fi delegata unui salariat al
Centrului de zi pentru copii sau Centrului Multifunctional de Servicii Sociale;



ingrijitorul va asigura igiena in sdlile de activitati,sala de mese,grupuri

sanitare,curtea centrului,va insoti copii la toaleta etc.

ATRIBUTIILE STRUCTURILOR DIN CADRUL CENTRULUI DE ZI

Atributiile si competeniele specifice fiecdrui compartiment §i serviciu sunt

urmatoarele:

A. Coordonatorul centrului delegat - MODUL VI - Standard 1.1

Cordonatorul centrului este absolvent de invatamant superior , cu diploma de

licenta sau echivalenta. Coordonatorul trebuie sa demonstreze ca este capabil sa

asigure un management eficient si modern , care sa contribuie la cresterea
permanenta a calitatii serviciilor acoradte de centru.

a) coordonatorul are responsabilitatea ca misiunea CZ sa fie formulata in scris,

afisata, cunoscuta si promovata atat in cadrul CZ, cat si in comunitate :

b) avizeaza si aduce la cunostinta regulamentul de ordine interioara |

¢) organizeaza periodic sedinte administrative cu intregul personal ;

d) coordonatorul, in colaborare cu personalul de specialitate, elaboreaza planul
anual de actiune ;

e) elaboreaza impreuna cu personalul de spacialitate raportul de activitate al CZ si
il transmite furnizorului de serviciu.

f) planifica echitabil participarea personalului la cursuri de perfectionare si
formare profesionala oferite de furnizori de formare profesionala acreditati.

g) Coordonatorul depune toate eforturile pentru a asigura o structura
organizatorica si personal suficient adaptat numarului, varstei si nevoilor
beneficiarilor.

h) Informeaza in scris, sau de cate ori este nevoie, furnizorul de servicii sociale cu
privire la lipsa personalului.

B.Lucratorul social delegat are urmatoarele atributii :
a) realizeazd anchete sociale pentru beneficiarii centrului
b) va face vizite la domiciliu §i va oferii servicii de consiliere sociala pentru

prevenirea/ameliorarea si chiar inlaturarea situatiilor de risc,care pot afecta copilul;

¢) va intocmi planurile de interventie ale familiilor ai céror copii beneficiaza

de serviciile centrului,

d) va organiza intalniri de grup cu parintii si intalniri cu membrii din

comunitate.



e) desfasoari diferite actiuni si activitati desfasurate in parteneriat cu alte
institutii din comunitatea locala;

f) participa la intrunirile Comisiei sociale de analiza a dosarelor in scopul
admiterii copiilor in centru ;

f) intocmeste rapoarte de activitate, referate si procese verbale

C. Compartimentul educatie scolara are urmatoarele atributii :

a) intocmeste programul zilnic al copiilor-cuprinzénd activitati diversificate, adaptate
varstei lor si care raspund nivelului si potentialului lor de dezvoltare, acesta
realizandu-se in echipd, de personalul de specialitate ;
b) desfisoara activitati educationale .

¢) desfigoard activitati recreative si de socializare — realizarea unui echilibru intre
activitatile de invatare si cele de relaxare astfel incat si se mentin un echilibru psihic
si fizic, necesar dezvoltarii armonioase (se evitd suprasolicitarea copiilor, se asigura
conditiile materiale §i financiare necesareacestor activitati, incurajarea copiilor sa
dezvolte relatii pozitive cu ceilalfi) ;

d) desfisoard activitai de dezvoltare a unor deprinderi de viatd independenta, igiend
personala si stil de viatd sanatos;

e) intocmeste programul personalizat de interventie, in echipa, elaborat in functie de
nevoile si particularitdtile fiecarui copil si reactualizat periodic

f)s tabileste relatii de colaborare activa cu familiile copiilor care frecventeazi centrul
in scopul stabilirii unui parteneriat real pentru dezvoltarea armonioasa a copiilor ;

g) planifica activitatile desfasurate la grupa ;

h) monitorizeaza situatia gcolard a copiilor;

i) participa la diferitele acfiuni si activititi organizate in parteneriate cu alte institutii.

» activitifi desfisurate cu copiii de virstd prescolard :

- stimularea si dezvoltarea comunicarii (s se exprime corect in propozitii, sa se
prezinte, sd salute, sa solicite si sd multumeascd; si denumeasca obiecte, fenomene,
actiuni;etc.);

- cunoasterea mediului (membrii familiei, segmentele corpului omenesc, obiecte de
igiena personala etc.);

- activitati de cunoastere a pozitiilor spatiale, marimea, forma, culoarea obiectelor etc.;
- dezvoltarea deprinderilor de viata independenta si autonomie personald (cum ne
comportam in societate;

s3 foloseasca corect obiectele sanitare, si se spele singuri pe maini, fatd si dinti; sa
manénce singuri; sa se imbrace si sd se dezbrace singuri sau cu ajutor etc.);

- dezvoltarea psihomotricitatii si abilitdiii manual;



- activitati de recreere i socializare etc.

B activititi desfiasurate cu copiii de varsta scolara

_ meditatii, supraveghere si suport in efectuarea temelor si invatarea lectiilor precum si
asigurarea materialelor §i echipamentelor necesare desfasurarii acestora in bune
conditii.

D. Personalul administrativ curatenie va asigura igiena in salile de
activitati,sala de mese,grupuri sanitare,curtea centrului,va insoti copii la toaleta etc.

Art. 12: Finantarea centrului

(in estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, centrul are in vedere asigurarea
resurselor necesare acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor
minime de calitate aplicabile.

(2)Finantarea cheltuielilor de personal, a cheltuielilor materiale si de capital ale
centrului se asigura, in conditiile legii, din urmatoarele surse:

a)bugetul local al comunei Creteni;

b)donatii, sponsoriziri sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din
tard si din strainatate;

c)alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 13: Dispozitii finale

(1)“Centru de zi pentru copii-Creteni” isi desfigoara activitatea in baza unui Cod de
etica si a unor proceduri proprii de acordare a serviciilor.

(2) Personalul Centrului este instruit, cunoaste si aplica prevederile Codului de etica
si a procedurilor.

(3) Persoanele asistate beneficiaza de toate drepturile prevazute de Constitutie,
Conventia Drepturilor Omului si de alte legi.

(4) Achizitiile publice necesare desfasurarii activititilor centrului la standarde de
calitate se fac de citre Compartimentul achizitii din cadrul autoritatii publice
locale in conditiile respectarii prevederilor Ordonantei de Guvern nr. 34/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(5) Personalului ii sunt aplicabile prevederile Codului Muncii (Legea nr. 53/2003),
cu modificarile si completérile ulterioare , precum si prevederile celorlalte acte
normative in vigoare care guverneaza raporturile de munca.

(6)Contractele de muncé ale salariatilor Centrului de Zi se incheie pe perioada
nedeterminati, cu exceptia cazurilor in care, prin lege, se prevede altfel.



(7)In cazul in care se constatd ca salariatul Centrului de zi a savarsit o abatere
disciplinara, respectiv o fapta in legatura cu munca si care consta intr-o actiune sau
inactiune savarsita cu vinovatie, prin care a incalcat normele prezentului
regulament, ale regulamentului de ordine interioara al Centrului de zi, contractul
individual de munca, ordinele si dispozitiile legale ale conducitorilor ierarhici,
Primarul are dreptul de a aplica, potrivit prevederilor Codului Muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare, sanctiuni disciplinare.

(8)Prezentul regulament este armonizat in baza prevederilor regulamentului cadru
specific fiecarui tip de centru.

(9) Prezentul regulament se completeaza sau se modificd cu prevederile legislatiei in
vigoare care reglementeaza acest domeniu de activitate.

(10) Prevederile prezentului regulament, vor fi aduse la cunostinta, atat
beneficiarilor, cat si personalului Centrului de zi, pe baza de semnétura, avand
obligatia de a-1 cunoaste si de a-1 aplica intocmai.

(11) Prezentul regulament intrd in vigoare dupd aprobarea acestuia de catre Consiliul
Local al Comunei Creteni.

Presedinte de sedinta Contrasemneaza
iLChtalin. Secretar General UAT cu exercitare
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